
СОГЛАСОВАНО:        УТВЕРЖДАЮ 

Заместитель директора       Директор МБОУ  

 по УВР         «Шушенская СОШ №1» 

_________________В.В. Лейбович    ________________Т.Ю. Бучина 

 

План методической работы  

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Шушенская средняя общеобразовательная школа № 1» 

 

Единая методическая тема школы 

«Функциональная грамотность обучающихся - условие повышения качества 

образования в школе»  

 

Цель: Формирование  и развитие функциональной грамотности обучающихся через 

применение технологий деятельностного обучения. 

 

Задачи:  

1.Провести мониторинг результатов уровня сформированности функциональной 

грамотности учащихся (Мониторинг УУД, ВПР, ОГЭ, ЕГЭ). 

2.Выявить и отработать приемы формирования и развития функциональной грамотности 

обучающихся. 

3. Выявить и распространить наиболее ценный опыт работы учителей. 

 

Задачи, стоящие перед методической службой ОУ 

1. Привести в соответствие с ФЗ «Об образовании в РФ» и обновленных ФГОС НОО, 

ООО, СОО нормативно-правовую базу школы в области методической работы. 

Привести в соответствие с ФОП образовательные программы НОО, ООО, СОО. 

2. Продолжить работу над единой методической темой школы «Функциональная 

грамотность обучающихся - условие повышения качества образования в школе».  

3. Продолжить введение системно-деятельностного подхода в образовательную 

деятельность. 

4. Продолжить работу над формированием ВШСОКО. 

5. Организовать непрерывное повышение педагогического мастерства учителей через 

посещение и взаимопосещение уроков, курсовую подготовку, работу районных 

методических форм, сетевые сообщества, участие в профессиональных конкурсах. 

Развивать дистанционные формы обучения педагогов. 

6. Продолжить работу по выявлению, обобщению, распространению положительного 

педагогического опыта творчески работающих учителей, по формированию портфолио 

педагогов. 

 

Ожидаемые результаты 

1. Нормативно-правовая база школы в области методической работы приведена в 

соответствие с ФЗ «Об образовании в РФ» и обновленных ФГОС НОО, ООО, СОО. 

Образовательные программы НОО, ООО, СОО приведены в соответствие с ФОП. 

2. Ведется работа над единой методической темой школы «Функциональная грамотность 

обучающихся - условие повышения качества образования в школе».  

УТВЕРЖДАЮ: 

Директор МБОУ «Шушенская СОШ №1» 

_________________Т.Ю. Бучина 



3. Проектирование уроков ведется с учетом системно-деятельностного подхода. 

4. Принято новое положение о ВШСОКО. 

5. Составлен график посещения и взаимопосещения уроков, педагоги прошли курсовую 

подготовку, приняли участие в работе районных методических объединений, сетевых 

сообществ учителей-предметников. 

6. Опубликованы материалы уроков, событийных мероприятий, проведены открытые 

уроки. 

 

Направления деятельности 

1. Организационное сопровождение: 

1.1. Анализ профессиональных дефицитов педагогических работников; 

1.2. Дополнительное профессиональное образование (повышение 

квалификации); 

1.3. Планирование работы методического совета ОО; 

1.4. Планирование работы педагогического совета ОО; 

1.5. Планирование работы школьных методических объединений 

(кафедр, проблемно-творческих групп и т.д.); 

 

2. Информационное сопровождение: 

2.1. Организация сетевого взаимодействия; 

2.2. Публикация передового педагогического опыта; 

2.3. Разработка учебных, научно-методических и дидактических 

материалов; 

 

3. Методическое сопровождение: 

3.1. Сопровождение индивидуальных образовательных маршрутов; 

3.2. Распространение передового педагогического опыта; 

3.3. Сопровождение молодых педагогов; 

3.4. Методическое сопровождение педагогов в процессе реализации 

обновленных ФГОС НОО, ООО, СОО. 

 

Работа с молодыми и вновь прибывшими специалистами 

 

 Мероприятия Ответственные Сроки 

1 Организация наставничества для молодых и вновь прибывших 

педагогов. План наставничества. Организация участия и 

сопровождение молодых специалистов в профессиональных 

конкурсах. 

Заведующие ШМО, 

Лейбович В.В., 

Злобина А.О., 

заместители 

директора по УВР 

до 01.09 

2023 

 

 

 

по плану 

 

 

 

2 Теоретические занятия с молодыми специалистами, 

консультации по теме: «Требования к учебному занятию в 

соответствии с ФГОС НОО, ООО, СОО», «Построение учебного 

занятия в рамках системно-деятельностного подхода», «Анализ 

и самоанализ урока».  



3 Практика: посещение  уроков молодыми специалистами у 

наставников. 

в течение 

года 

4 Посещение уроков молодых специалистов наставниками.  

 

Аттестация педагогических и руководящих кадров 

 

 Мероприятия Ответственные Сроки 

1  Консультации для аттестующихся педагогов. Лейбович В.В., 

заместитель директора 

по УВР 

в течение года 

по 

необходимости   

2 Открытые мероприятия, уроки, мастер-классы, 

подготовка аттестационных документов. 

Директор школы, 

Лейбович В.В., 

заместитель директора 

по УВР 

по графику 

3 Заседание комиссии по согласованию заявлений на 

первую и высшую квалификационные категории 

Директор школы по графику 

4 Заседание комиссии по аттестации на соответствие 

занимаемой должности 

Директор школы по графику 

 
Мероприятия по работе с одарѐнными детьми 

 

N  Ответственные срок 

1. Инструктивные семинары  для учителей:          

1.1 Планирование работы НОУ на 2023-2024 

учебный год.  

Лейбович В.В., координатор по 

работе с одарѐнными детьми 

09.2023 

1.2 О подготовке  к краевому этапу "Научного 

конвента". 

09.2023 

1.3 Требования к НИР. 09.2023 

1.4 Консультации по требованиям и запросам в течение года 

2. Работа НОУ:   

2.1 Выборы Совета НОУ, планирование на год. Грицив Л.В., Ушакова Л., 

классные руководители 

09.2023 

2.2 Определение направлений и плана работы 

тьюторской школы. 

Председатель школы тьюторов, 

совет НОУ, классные 

руководители 

09.2023 

2.3 Подготовка  к краевому этапу "Научного 

конвента". 

Совет НОУ, руководители 

исследовательских работ 

в течение 

октября-ноября 

2.3 Занятия интенсивных школ "Экспедиция к 

успеху". 

Учителя – тьюторы, совет НОУ, 

классные руководители 

в течение года 

2.4 Предзащита работ Учителя – тьюторы, Совет НОУ, декабрь, 

январь, 

февраль 

3. Консультации по написанию работ:    

3.1 По требованию  Грицив Л.В., координатор по 

работе с одарѐнными детьми 

в течение года 

4. Участие в образовательных сессиях 9-11-х  по плану 



классов. школы 

5. ЗЕНШ при СФУ   

5.1 Набор в группы обучения по программе 

«Коллективный ученик». 

Сапрыкина Л.Н., учителя-

предметники 

сентябрь 

5.2 Контрольные работы 1 и 2. Учителя-предметники октябрь-ноябрь 

5.3 Контрольные работы 3  и 4. Учителя – предметники ноябрь-январь 

5.4 Контрольные работы 4 и 5. Учителя-предметники январь-

февраль-март 

6. Участие во Всероссийских конкурсах НИР Общее руководство и 

консультирование Сапрыкина Л.Н. 

в течение года 

6.1 Тьюторское сопровождение участия в 

конкурсах регионального и Всероссийского 

уровня 

Учителя, классные руководители 

4-11-х классов 

в течение года 

6.2 Курирование исследовательских работ научные консультирования для 

школьников-исследователей 

в течение года 

7. Конкурсы СФУ:   

7.1 Проспект Свободный -2023 Сапрыкина ЛН, Совет НОУ, 

учителя - тьюторы 

по графику 

конкурса 

7.2 Вектор в будущее Учителя - тьюторы  по графику 

конкурса 

8. Энергокласс при СФУ (г. Черѐмушки):   

8.1 Набор Классные руководители сентябрь 

8.2 Определение тем НИР Сапрыкина Л.Н. октябрь 

8.3 Участие в инженерных чемпионатах по графику 

конкурса 

8.4 Конкурсы case-in фонда Талант и успех 

(Сочи) 

по графику 

конкурса 

8.5 Участие во  Всероссийских олимпиадах 

«Надежда энергетики» 

7-11 классы, классные 

руководители 

по графику 

конкурса 

 Всероссийский конкурс исследовательских 

работ «Потенциал» 

по графику 

конкурса 

9. Всероссийская олимпиада школьников: Лейбович В.В., заместитель 

директора по УВР 

 

9.1 Организация и проведение школьного этапа 

олимпиады. 

сентябрь, 

октябрь 

9.2 Участие школьной команды в 

муниципальном этапе ВсОШ. 

ноябрь, деабрь 

9.3 Участие в региональном этапе ВсОШ. январь, 

февраль  

10. Мероприятия ФГОС   

10.1 Проектировочная сессия для учащихся 10-х 

классов (1и 2 этап) 

Злобина А.О., заместитель 

директора по УВР, классные 

руководители 10-х классов 

09.2023 



10.1 Мероприятие ФГОС для 5-х классов ("День 

гриба", "Парад наук"). 

Пересторонина Н.Н., классный 

руководитель 5а класса, классные 

руководители 5-х классов 

09.2023 

10.2 Мероприятие ФГОС для 6-х классов 

("Счастье жить"). 

Шамраева О.Н., педагог - психолог 

школы, классные руководители 6-

х классов 

10.2023 

10.3 Мероприятие ФГОС для 7-х классов 

("Робинзонада"). 

классные руководители 7-х 

классов, Дюк Е.А., классный 

руководитель 7в класса 

11.2023 

10.4 Мероприятие ФГОС для 8-х классов 

("Электрошок"). 

классные руководители 8-х 

классов, Яровая А.П., классный 

руководитель 8в класса 

12.2023 

10.5 Презентационная сессия для учащихся 10-

11-х классов. 

Лейбович В.В., заместитель 

директора по УВР, классные 

руководители 10-11-х классов 

12.2023 

10.6 Мероприятие ФГОС для 9-х классов 

("Сессия самоопределения"). 

Лейбович В.В., заместитель 

директора по УВР классные 

руководители 9-х классов, 

Погибова С.Н., классный 

руководитель 9б класса 

01.2024 

10.7 Презентационная сессия для учащихся 10-

11-х классов. 

Лейбович В.В., заместитель 

директора по УВР, классные 

руководители 10-11-х классов 

 

апрель 2024 

 



План учебно-методической работы на 2023-2024 учебный год 

 

№№ 

Формы 

деятельности 

цель работы ответственные участники сроки средства достижения 

цели 

форма 

предъявления 

результата 

1 четверть 2023-2024 

1.  педагогический 

совет 

Об итогах за прошлый год и 

перспективах  работы школы 

в новом 2023-2024 учебном 

году в контексте 

федеральной и региональной 

образовательной политики. 

Порядок работы организации 

образовательного процесса в 

школе  на 2023-2024 учебный 

год 

Директор, 

заместители 

директора по 

УВР, ВР 

педагогический 

коллектив 

30.08.2023 утверждение рабочих 

программ учебных 

предметов, курсов по 

выбору, курсов 

внеурочной 

деятельности, планов 

воспитательной работы 

рабочие программы 

учебных предметов, 

курсы по выбору, 

курсы внеурочной 

деятельности, планы 

воспитательной 

работы 

2.  заседание 

методического 

совета 

1.Утверждение плана 

мероприятий по 

формированию 

функциональной 

грамотности на 2023-2024 

учебный год. 

2.Утверждение плана работы 

по наставничеству молодых 

учителей.  

3.Определение содержания, 

форм и методов повышения  

квалификации педагогов  

школы на 2023-2024 учебный 

год.  

4.Обеспечение подготовки 

учителей к аттестации на 

квалификационную 

категорию.  

5. Контрольно-аналитическая 

экспертиза рабочих программ 

замдиректора по 

УВР 

руководители 

ШМО 

29.08.2023 изучение 

документации, 

экспертиза программ 

предметных курсов, 

курсов внеурочной 

деятельности, 

инвентаризация и 

апробация способов 

формирования ФГ 

 

программы, план 

работы с молодыми 

педагогами, график 

ПК, мастер-классы, 

открытые уроки с 

использованием 

способов 

формирования ФГ 



учебных предметов, курсов 

по выбору, курсов 

внеурочной деятельности. 

3.  заседания ШМО утверждение плана работы 

ШМО, обсуждение рабочих 

программ по обновленным 

ФГОС и ФОП,  

утверждение целей и 

содержания ИОМ учителя 

руководители 

ШМО 

педколлектив 29.08.2023 

 

 

 

 

 

по плану ШМО 

включение учителей в 

планирование 

деятельности по 

развитию 

профмастерства, 

выявление 

профдефицитов 

план работы ШМО, 

рабочие программы 

по обновленным 

ФГОС и ФОП, ИОМ 

учителя 

4.  Контрольно-

аналитическая 

экспертиза  

проверка и утверждение 

рабочих программ учебных 

предметов, курсов по выбору, 

курсов внеурочной 

деятельности, планов 

воспитательной работы  

заместители 

директора по 

УВР, ВР 

педагогический 

коллектив 

до 01.09.2023 анализ  справка, анализ на 

ШМО 

5.  комплектование 

курсовой 

системы 

повышения 

квалификации 

учителя 

комплектация заявки на 

курсы повышения 

квалификации 

замдиректора по 

УВР 

педколлектив до 15.09 2023 согласование плана 

курсовой подготовки, 

реализации 

образовательных задач 

учителя 

составление 

расписания ПК 

6.  контрольно-

аналитическая 

экспертиза 

Система работы учителя по 

западающим моментам урока 

в соответствии с 

требованиями ФГОС, работа 

с молодыми педагогами 

замдиректора по 

УВР, 

руководители 

ШМО 

педколлектив в течение 

четверти 

проектирование 

индивидуальных 

образовательных задач 

на основе реальной 

практики 

анализ и самоанализ 

уроков, 

индивидуальные 

образовательные 

задачи, 

корректировка ИОМ 

7.  неделя 

предметов 

естественно-

научного цикла 

Погружение в 

познавательную 

внеурочную деятельность 

по предмету  

руководитель 

ШМО 

учителя физики, 

биологии, 

географии, 

химии 

октябрь 2023 Развитие интересов и 

раскрытие 

творческого 

потенциала 

обучающихся  

Активизация 

познавательных 

интересов и 

творческой 

деятельности детей 

вторая четверть 2023-2024 

8.  педагогический 

совет  

«Профессиональное развитие 

педагога через процедуру 

директор, 

замдиректора по 

педколлектив ноябрь 2023 общее представление 

об изменениях 

определены 

дефициты педагогов, 



аттестации» УВР, ВР аттестации, 

определение системы 

работы для 

дальнейшего 

профессионального 

развития 

корректировка плана 

работы ШМО, 

индивидуальные 

образовательные 

задачи 

9.  заседание 

методического 

совета 

1. Реализация ФГОС НОО, 

ООО, СОО: работа ШМО по 

интеграции современных 

технологий обучения для 

формирования всех видов 

функциональной 

грамотности.  

2. Реализация ФОП: первые 

шаги. 

3. О подготовке 

педагогического совета 

«Профессиональное развитие 

педагога через процедуру 

аттестации» 

замдиректора по 

УВР 

руководители 

ШМО 

ноябрь 2023 предварительный 

анализ работы, 

изучение 

документации, 

успешные практики 

формирования ФГ 

протокол заседания, 

рекомендации 

учителям для более 

успешной работы по 

формированию ФГ 

10.  заседания ШМО Анализ и самооценка 

результатов обучения за 1 

четверть.  

Отчет учителей о ходе 

реализации ИОМ, 

формировании 

профессиональных 

компетентностей  

руководители 

ШМО 

педколлектив по плану ШМО Выступления 

учителей, дискуссия 

по предложенным 

проблемам, 

планирование 

деятельности по 

развитию 

профмастерства, 

выявление 

профдефицитов 

Разработка 

рекомендаций 

учителям для 

наиболее 

успешного 

осуществления 

педагогической 

деятельности, 

доклад на 

совещании при 

директоре.  

11.  контрольно-

аналитическая 

экспертиза 

Система работы учителя по 

западающим моментам урока 

в соответствии с 

требованиями ФГОС, работа 

замдиректора по 

УВР, 

руководители 

ШМО 

педколлектив в течение 

четверти 
Создание условий 

для индивидуальной 

образовательной 

траектории, системы 

анализ и самоанализ 

уроков, 

индивидуальные 

образовательные 



с молодыми педагогами работы по 

ликвидации 

дефицитов в 

процессе обучения. 

задачи, 

корректировка ИОМ 

учителей 

12.  неделя русского 

языка и 

литературы 

Погружение в 

познавательную 

внеурочную деятельность 

по предмету  

руководитель 

ШМО 

учителя 

русского языка и 

литературы 

декабрь 2023 Развитие интересов и 

раскрытие 

творческого 

потенциала 

обучающихся  

Активизация 

познавательных 

интересов и 

творческой 

деятельности детей 

13.  Заседание 

аттестационной 

комиссии  
 

согласование заявлений на 

аттестацию педагогов в 

2023-2024 учебном году  
 

Административ

ная команда, 

руководители 

ШМО  
 

Аттестующиес

я учителя  
 

октябрь 2023 Представление 

заявлений 

аттестующихся 

учителей и 

результатов 

педагогической 

деятельности  

Согласованные 

заявления  
 

3 четверть 2023-2024 

14.  педагогический 

совет 

Система воспитательной 

работы школы: пути развития 

ученического 

самоуправления 

директор, 

замдиректора по 

УВР, ВР 

педколлектив март 2024 Определение системы 

работы на основе 

сплочения 

ученического 

коллектива 

способы 

организации 

деятельности 

школьников, 

способы 

формирования 

способностей 

самоорганизации  

15.  заседание 

методического 

совета 

Система работы в 

предметных ШМО по 

западающим моментам 

урока. Осуществление 

сопровождения 

низкомотивированных 

обучающихся и 

обучающихся с ОВЗ. 

О реализации педагогами 

замдиректора по 

УВР 

руководители 

ШМО 

январь 2023 Определение 

подходов к 

реализации данного 

направления  

 

рекомендации 

учителям для 

организации работы 

с детьми с низкими 

учебными 

возможностями и 

детьми с ОВЗ, 

корректировка ИОМ 



ИОМ. 

16.  Заседания ШМО Вопросы возрастной 

психологии. Проектирование 

уроков с учетом возрастных 

особенностей обучающихся. 

руководители 

ШМО 

педколлектив по плану ШМО Выступления 

учителей, дискуссия 

по предложенным 

вопросам, 

обсуждение 

возникших проблем.  

рекомендации 

учителям для 

создания условий 

успешности 

обучающихся 

17.  предметная 

неделя 

математики и 

информатики 

предметная 

неделя 

иностранного 

языка 

Погружение в 

познавательную внеурочную 

деятельность по предмету 

руководитель 

ШМО 

учителя 

математики и 

информатики 

 

 

учителя 

иностранного 

языка 

январь 2024 

 

 

 

 

март 2024 

Развитие интересов и 

раскрытие 

творческого 

потенциала 

обучающихся  
 

Активизация 

познавательных 

интересов и 

творческой 

деятельности 

обучающихся 

18.  контрольно-

аналитическая 

экспертиза 

Система работы учителя по 

западающим моментам урока 

в соответствии с 

требованиями ФГОС, работа 

с молодыми педагогами 

замдиректора по 

УВР, 

руководители 

ШМО 

педколлектив в течение 

четверти 
Создание условий 

для индивидуальной 

образовательной 

траектории, системы 

работы по 

ликвидации 

дефицитов в 

процессе обучения.  

анализ и самоанализ 

уроков, 

индивидуальные 

образовательные 

задачи, 

корректировка ИОМ 

учителей 

4 четверть 2023-2024 

19.  педагогический 

совет 

окончание учебного года, о 

допуске к ГИА, о переводе 

обучающихся в следующий 

класс 

директор, 

замдиректора по 

УВР, ВР 

педколлектив май 2024 Выступления 

учителей, дискуссия 

по предложенным 

вопросам, 

обсуждение 

возникших проблем. 

Приказы о допуске к 

ГИА, о переводе в 

следующий класс 

20.  заседание 

методического 

совета 

Анализ методической 

работы школы за 2023-

2024 учебный год: 

 итоги работы по 

замдиректора 

по УВР 

руководители 

ШМО 

апрель 2024 анализ работы 

школы, определение 

результативности 

методической 

аналитическая 

справка, планы 

работы на 2024-

2025 учебный год, 



реализации Программы 

развития школы 

«Открытая школа - 

территория успеха 

каждого», Программы 

повышения качества 

образования школы. 
Утверждение методической 

темы и задач методического 

обеспечения в 2024-2025 

учебном году. 

работы, анализ 

методической темы и 

стратегических задач 

в 2023-2024 учебном 

году 

методическая тема 

и задачи 

методического 

обеспечения в 

2024-2025 учебном 

году 

21.  заседание ШМО Мониторинг 

профессионального 

мастерства учителя.  
Анализ результатов 

образовательной 

деятельности по предметам 

в соответствии с 

Программой развития 

школы, Программой 

повышения качества 

образования школы. 

руководители 

ШМО 

педколлектив по плану ШМО отчет о реализации 

ИОМ, обсуждение 

возникших проблем.  

 

лист достижений 

учителя за 2023-

2024 учебный год  

22.  предметная неделя 

учителей истории 

и обществознания 

Погружение в 

познавательную 

внеурочную деятельность 

по предмету 

руководитель 

ШМО 

учителя истории 

и 

обществознания 

апрель 2023 Развитие интересов и 

раскрытие 

творческого 

потенциала 

обучающихся  

Активизация 

познавательных 

интересов и 

творческой 

деятельности детей 

23.  Собеседование с 

молодыми, 

вновь 

прибывшими 

специалистами и 

их наставниками  

Изучить качество 

выполнения практической 

и теоретической частей 

программ по 

преподаваемым курсам, 

результаты формирования  
 

замдиректора 

по УВР,  

руководители 

ШМО, 

учителя-

наставники  

Молодые и 

вновь 

прибывшие 

специалисты  

май 2024 Собеседование и 

предоставление 

рекомендаций по 

итогам анализа 

достигнутых 

результатов.  

 

рекомендации 

молодым учителям 

для наиболее 

успешного 

осуществления 

педагогической 

деятельности 



24.  контрольно-

аналитическая 

экспертиза 

Система работы учителя по 

западающим моментам 

урока в соответствии с 

требованиями ФГОС, работа 

с молодыми педагогами 

замдиректора по 

УВР, 

руководители 

ШМО 

педколлектив в течение 

четверти 
Создание условий 

для индивидуальной 

образовательной 

траектории, системы 

работы по 

ликвидации 

дефицитов в 

процессе обучения.  

анализ и самоанализ 

уроков, 

индивидуальные 

образовательные 

задачи, 

корректировка ИОМ 

учителей 

25.  Собеседование 

по реализации 

методического 

сопровождения 

учителей 

Отследить 

результативность и 

качество прохождения 

учебы учителей на курсах 

повышения 

квалификации, 

применение полученных 

знаний на уроках, отчеты 

педагогов по результатам 

реализации ИОМ  

замдиректора 

по УВР 

Учителя, 

закончившие 

учебу на 

курсах 

повышения 

квалификации, 

завершившие 

реализацию 

ИОМ 

май 2024 Собеседование, 

отчеты учителей о 

прохождении курсов 

повышения 

квалификации, о 

реализации ИОМ, 

заполнение листа 

достижений.  

 

Обобщение 

педагогического 

опыта. Коррекция 

образовательных 

задач и планов по 

самообразованию  

Материалы по 

анализу работы за 

год.  
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